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Datenschutz ‘Bewerbung’

Sehr geehrte Bewerberin
Sehr geehrter Bewerber,

der Schutz Ihrer Daten ist uns ein wichtiges Anliegen. Wir haben Vorkehrungen getroffen, um
den gesetzlichen Vorschriften des Datenschutzes in seiner aktuellsten Form zu genugen.
Gemaly Bundesdatenschutzgesetz ist die Verarbeitung von personenbezogenen Daten im
Rahmen von Bewerbungsverfahren zulassig, wenn dies fur dessen Durchfihrung erforderlich
ist.

Wir missen Sie in verstandlicher Form Giber den Umgang mit Ihren personenbezogenen Daten
informieren, damit Sie hierzu einwilligen kénnen.

1. Mit dem Einreichen Ihrer Bewerbung willigen Sie in die Verarbeitung, Speicherung und
Nutzung lhrer personenbezogenen Daten zum Zwecke der Erfullung des
Bewerbungsverfahrens ein. Die Erhebung der Daten wird auf ein nétiges Mindestmalf}
begrenzt. Der ASB stellt die gesetzlichen Vorgaben zum Schutz der
personenbezogenen Daten sicher. Die Datenverarbeitung erfolgt auch elektronisch.

2. Wir verarbeiten folgende Datenkategorien von |hnen:
X] Personenstammdaten (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, usw.)

X] Kommunikationsdaten (z.B. Telefon, E-Mail)

DXVertragsstammdaten (Vertragsbeziehung, Einstufung, usw.)

3. Wir erheben Daten ausschliellich bei Ihnen selbst. Dies bedeutet auch, dass Daten
von Dritten (erforderliche Abschlusszeugnisse, Filhrungszeugnis, Arztliches Attest)
durch Sie an uns Ubergeben werden missen.

4. Zur Wahrung lhrer Rechte (Auskunft, Berichtigung, fristgemafle LOoschung oder
Sperrung, Einschrankung der Verarbeitung sowie Datenlbertragung) gemaf}
Bundesdatenschutzgesetz  kdnnen  Sie  unseren  Datenschutzbeauftragten
kontaktieren.

Sie erreichen den Datenschutzbeauftragten postalisch unter
DSB Jens Roth

c/o ASB-Schulen Bayern gGmbH

Eichenhainstral3e 30

91207 Lauf.
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Sie haben weiterhin das Recht sich bei der Landesaufsichtbehérde sowie beim
Bundesdatenschutzbeauftragten bei Vorfallen zu beschweren. Den
Bundesdatenschutzbeauftragten erreichen Sie unter www.bfdi.bund.de.

5. lhre personenbezogenen Daten, lhre Bewerbungsunterlagen und Emailverlaufe,
werden von uns bis zur endgulltigen Auswahlentscheidung (Stellenbesetzung)
aufbewahrt und im Anschluss gel6scht bzw. vernichtet. Die Loschung bzw. Vernichtung
Ihrer Bewerbungsunterlagen und Emailverlaufe erfolgt automatisch ohne weitere
Mitteilung durch uns. Winschen Sie eine langere Aufbewahrungszeit z. B. im Rahmen
der Umwandlung in eine Initiativbewerbung etc., dann teilen Sie uns dies bitte
schriftliche mit.

6. Unsere Mitarbeiter in der Verwaltung werden zum Datenschutz und zur
Schweigepflicht fortlaufend belehrt.

7. Sie konnen darUber hinaus jederzeit ohne Angabe von Grinden von lhrem
Widerspruchsrecht Gebrauch machen und die erteilte Einwilligungserklarung mit
Wirkung fur die Zukunft abandern oder ganzlich widerrufen. Bei Erhebung der Daten
aufgrund eines Gesetzes kann das Widerrufsrecht eingeschrankt sein.

Mit dem Einreichen Ihrer Bewerbungsunterlagen stimmen Sie den obigen Punkten zu.

Mit freundlichen GriufRen
Gez.
Matthias Grubel

Geschaftsfuhrer
Schulleiter
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